OSNOVNA SKOLA
KAMEN-SINE
SPLIT, Gospe od Karmela 1

Na temelju ¢lanka 14. stavka 1. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
Osnovne Skole Kamen-Sine, Split, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje upucuje

POZIV NA PROCJENU KANDIDATA

kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja i koji su pravodobno dostavili svu trazenu (potpunu) dokumentaciju uz prijavu
na natjecaj za radno mjesto ucitelj razredne nastave u produzenom boravku— 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno
vrijeme (40 sati tjedno) koji je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole dana 7.svibnja 2026.godine.

Usmena procjena s prijavljenim kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjeCaja i koji su pravodobno dostavili svu trazenu
(potpunu) dokumentaciju uz prijavu na natje¢aj provest ¢e se u prostorijama Skole

dana 1.lipnja 2026. godine s pocetkom u 16,30 sati u OS Kamen-Sine, Split, Gospe od Karmela 1, u uredu
ravnatelja.

Predvideno trajanje testiranja kandidata je 15 minuta

Nacin procjene odnosno testiranja: usmena procjena odnosno usmeno testiranje iz podrucja poznavanja propisa koji se
odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata:
e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ("Narodne novine", br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23),

e Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj $koli ("Narodne novine",
br. 112/2010, 82/2019, 43/20 i 100/21)

Kandidati su duzni sa sobom imati osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Poziv na procjenu odnosno testiranje objavljen je na mreznoj stranici Skole i dostavljen svim kandidatima koji su podnijeli
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja, najkasnije 5 dana prije dana odredenog za procjenu odnosno
testiranje.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim

kandidatom (¢lanak 23. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne
Skole Kamen-Sine, Split)

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje

KLASA: 112-02/26-01/8
URBROJ: 2181-171-26-7

U Splitu, 25.5.2026.



