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SADRZAJ I NACIN

procjene kandidata

Procjena, odnosno testiranje, kandidata prijavljenih na natjedaj objavljen dana26.3.2026. na mreZnoj
stranici i oglasnoj plodi Skole te mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanj e zazasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu strudni suradnik - pedagog - 1 izvr5itelj/ica
na neodredeno puno radno vrijeme, 40 radnih sati tjedno, vr5it 6e se usmeno.

Nadin procjene odnosno testiranja: usmena procjena odnosno usmeno testiranje iz podrudja poznavanja
propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja.

Pravni i drugi izvori zapripremanje kandidata:

. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", br. 87/08,
86109, 92110, 105/10, 90111, 5112, 16112, 86112, 126l12, 94113, l52l14, 07 l17, 68/18,
981 19, 64120, I 5t 122, 155 123 i I 56123),

. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli ("Narodne novine", br. 11212010,8212019, 43120 i l00l2l)

Poziv na procjenu odnosno testiranje bit 6e objavljen na mreZnoj stranici Skole i dostavljen svim
kandidatima koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjedaja,
najkasnije 5 dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje

KLASA: tl2-02126-0116
URBROJ: 2l8l-l7l-26-5

u Splitu, 27.3.2026.


