OSNOVNA ŠKOLA
KANEN-ŠINE,SPLIT
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapošljavanje

KLASA:602-02/21-03/30
URBROJ:2181-171-21-10
Split,12.svibnja 2021.god.

Na temelju članka 14. stavka 1. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Kamen-Šine, Split, Povjerenstvo  za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje upućuje 

POZIV NA PROCJENU KANDIDATA

Procjena odnosno testiranje i vrednovanje kandidata koji ispunjavaju uvjete natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) dokumentaciju uz prijavu na natječaj za radno mjesto spremačice na neodređeno nepuno radno vrijeme /20 sati tjedno/, koji je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole dana 21.04 2021.godine,
 provesti će se dana 20.05.2021. godine u uredu ravnatelja po sljedećem rasporedu:
· N.Đ.   - u 13,00 sati,
· A.LJ.  - u 13,15 sati.
Predviđeno trajanje razgovora ( intervjua ) kandidata je maksimalno 15 minuta.

Procjena i vrednovanje kandidata provesti će se:
· usmenom procjenom iz područja djelokruga rada: Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN.br.40/14.),
· razgovorom kojim se procjenjuje: motiviranost kandidata za rad, sposobnost i vještina kandidata vezane za radno mjesto, vještine komuniciranja kandidata.

Kandidati su dužni sa sobom imati osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj.
Članovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri pitanja iz područja procjene odnosno testiranja.

Poziv na procjenu odnosno testiranje objavljen je na mrežnoj stranici Škole i dostavljen svim kandidatima koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natječaja, najkasnije 5 dana prije dana određenog za procjenu odnosno testiranje. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranik kandidatom putem mrežnih stranica Škole.


Predsjednica Povjerenstva
 Sanja Radić Vojinović



